
Д О Г О В І Р  JVs4J

с.Нагуєвичі 24 червня 2022 р

Ф О Н  Кочержук М.С., директор оздоровчого табору « Гиса». (налай
Виконавець), шо діє на підставі Виписки з Сяйного державного реєстру юридичних осіб, 
фізичних осіб - підприємців га громадських формувань га Комунальний заклад Львівської 
обласної ради «Нагусвииька спеціальна школа І-И ступенів» (надалі Замовник), в осооі 
в.о.дирекгора Роскіпа Ігора Степановича. то  дії на підставі Статуту. з іншого боку, разом 

Сторони, '.клані цей договір відповідно до иосіанови К М У  від 28.02.2022р. -V 169 »lipo 
деякі питання здійснення оборонних та публічних закупівель товарів, робіт і послуг в 
умовах воєнного часу» (зі змінами від 12.04.2022 року) з урахуванням принципів 
здійснення публічних закупівель, передбачених законодавством у сфері публічних 
закупівель, про наступне (далі Договір):

1. ГІРЕД М Н 1 Д О ГО В О РУ

1.1. Виконавець зобов'язується у 2022 році надавати Замовникові послуги, зазначені в 
п.1.2. цього договору, а Замовник.прийняти і оплатити такі послуги.
1.2. Найменування предмету договору 1 Іослу ги дитячих таборів, оздоровлення га 
відпочинок у гірській місцевості Західної України (Код Д К  (О 1:20І5 <*.55240000-4 
«Послу? и центрів і будинків відпочинку»),
1.3. Кількість 1 послуга (45 дітей на 21 день)
1.4. Обсяги закупівлі послуг можуть бути зменшені залежно від реального 
фінансування видатків та фактичної кількості дітей, шо перебували на оздоровленні га 
відпочинку.

2. Я К ІС Т Ь  П О С Л У Г

2.1. Виконавець гарантує якісне надання послуг з оздоровлення та відпочинку дітей, 
скерованих Замовником відповідно до цього Договору із забезпеченням комплексу умов 
безпечного оздоровлення та відпочинку дітей. Зокрема: виконавець гарантує надати 
Замовнику Послуги, якість яких відповідає наступним вимогам:
- Закону України «Про оздоровлення та відпочинок зі гей» від 04.09.2008 Xe375-Vi:
- чинних державних стан дартів та відповідних дозволів, та іншій технічній документації, 
яка встановлює вимоги до їх якості, а також санітарним, гігієнічним та іншим нормам, 
встановленим діючим законодавством України для надання такого виду послуг та мас 
підтверджуватись відповідними посвідченнями, сертифікатами та іншими документами, 
передбаченими чинним законодавством України:
- забезпечення умов проживання, харчування та перебування дітей згідно з діючими 
нормами:
- наявність бомбос.Човиш. Обладнаних підвалів, евакуаційного транспорту:
2.2. Виконавець повинен мати дійсні дозвільні документи, шо передбачають право 
надання послу і з організації відпочинку га оздоровлення дітей.
2.3. Умови проживання повинні відповідати нормам СЕС: розміщення дітей в капітально k 
звеленій споруді, з по кімнатним розміщенням (до 4 осіб в кімнаті). Кімнати



відремонтовані та мебльовані, щотижневе забезпечення чистою постільною білизною. В 
санвузлах туалетні кабіни обладнані унітазами.
2.4. Харчування: повноцінне чотириразове збалансоване, відповідно ло меню, в 
окремому приміщенні (їдальні), Наявність достатньої кількості побутового інвентарю, 
кухонного за столового посуду. Можливість організації дієтичного харчування. Меню га 
калорійність харчування повинні відповідати затвердженим нормам С ЕС. наявність 
к іш  і і ф і к о в а н и ч к у х арів.
2.5. Медичні процедури: наявність обладнаного медпункту з кваліфікованим медичним 
спеціалістом, цілодобове чергування медичного працівника та надання невідкладної 
медичної допомоги. У разі захворювання дитини організація її лікування та. за потреби, 
перевезення до медичного закладу. Проведення медичних процедур, в г.ч. 
фізіотерапевтичних: проведення консультацій, або бесід з питань здорового способу 
життя, із тому числі шодо профілактики інфекційних і неінфекшйних хвороб, харчових і 
нехарчових отруєнь, запобігання випадкам травматизму, попередження шкідливих звичок
- відповідно до плану роботи:
2.6. Культурно-розважальні заходи: проведення цікавої культурно-масової програми 
Наявність технічних засобів для проведення масових заходів. Щоденна організація роботи 
гуртків та секцій, анімація Наявність кінотеатру, або літнього театру, приміщення ря 
організації гурткової роботи. Організація безкоштовних вечорів відпочинку та дискотек, 
переглядів кіно та відеофільмів.
2.7. Посду і и надаються на іериторії заклад), яка-огороджена, забезпечено цілодобову 
охорону. створено безпечні умови перебування для дітей та охорону їх особи». ;оіо майна. 
Територія закладу оздоровлення об лаштована, забезпечено вивіз сміття, чиеіку іуадели. 
прибирання майданчиків біля см:. п збірників та усісї території закладу.

3. Ц ІН А  Д О ГО В О РУ

3.1. Ціна цього договору становить 501 705.00грн. < П'ятсот одна тисяча сімсот 
дев'яносто п'ять гривень 00 копійок), без І ІДИ.
3.2. Ціпи па послуги встановлюються в національній ви по ті України.
3.3. Вартість однієї доби перебування для особи, що потребу' оздоровлення, становить
531.00 гри,(п'ятсот тридцять одна гривня 00 копійок), вартість оздоровления га 
відпочинку однієї дитини становить 11151.00 гри. (одинадцять тисяч сто п’ятдесят одна 
гривня 00 копійок).
3.4. Вардсть послуг, що надаються, уе може збільшуватись протягом дії цього 
Договору, навіть якшо під час виконання Договору матимуть місце інфляційні процеси, 
пов'язані з підвищенням цін па енергоносії, продукти .харчування та інші послу ги. які 
н ал ают ьс я Вико н а в це м,

4. П О РЯД О К  З Д ІЙ С Н ЕН Н Я  О П Л А ТИ

4.1. Оплата здійснюється при отриманні рахунків і відповідних до них актів наданих 
послу!- шляхом безготівкового перерахунку на розрахунковий рахунок Виконавця.
4.2. Всі розрахунки за Договором проводяться у гривнях.
4.3. Оплачені дні не підлягають доплаті за виключенням випадків форс-мажорних 
обставин.



4.4. Після закінчення оздоровлення Виконавець подас замовнику:
- список дітей які пройшли оздоровлення:
- акі звірки по проведених розрахунках на оздоровлення:
- акт наданих послуг.

4.5. Оплата здійснюється в національній валюті України у безготівковому вигляді, 
шляхом перерахунку коштів на розрахунковий рахунок Виконавця.

5. НАДАННЯ ПОСЛУГ
5.1. Сгрок надання послу г: червень - серпень 2022 року.
5.2. Місце надання послуг з оздоровлення - гірська місцевість Західної України; СОЗ 
Ясінянської УС В <Л'иса», смт Ясіня. вул. 1.Франка. 58. Рахівський район. Закарпатська 
область.

6. ПРАВД T V ОБОВ'ЯЗКИ СТОРІН
6.!. Замовник з о 6 о в ’ иза t її і її:

6.1.1. Зобов'язати представників Замовника попереджати осіб, які скеровуються, 
щодо дотримання правил поведінки та режиму перебування, а також прибуття до 
закладу оздоровлення «сірок, зазначений в Договорі.
6.1.2. Контролювати надання послу і у строки, встановлені ним Договором.

6,2 Замовник мас право: - ,
6.2.!. Достроково розірвати цей Договір у разі невиконання зобов'язань 

Виконавцем, повідомивши про це йото у строк не пізніше 10 днів до моменту 
розірвання До і овору.

6.2.2. Вимагати від Виконавця надання якісних послуг відповідно до заявки на 
умовах що визначені Договором.

6.3. В н к о 11 а в е u ь з о б о в ' я з а 11 н і і :
6.3.1. Забезпечити надання послуг Замовнику у кількості га терміни відповідно ю 
умов нього Договору.
6.3.2. Виконавець зобов'язаний забезпечити надання послуг, та надати асі 
супровідні документі!, в шму числі ті. то  підтверджують якість послуг.
6,3.3 Якісно обслугову вати осіб, тцо потребують оздоровлення, в установленому 
законодавством України порядку та забезпечити умови для повноцінного 
оздоровлення.
6.3.4. Забезпечувати осіб, що потребують оздоровлення якісною програмою 
відпочинку.
6.3.5. Забезпечувати осіб, що потребують оздоровлення, чотириразовим 
харчуванням.
6.3.6 Ознайомлюваги осіб, шо , потребу ють оздоровлення, щодо правил 
перебування у закладі оздоровлення та відпочинку.
6.3.7. У разі погіршення стану здоров'я особи, що прибула на оздоровлення, 
забезпечити її амбулаторною та стаціонарною допо.мої ою у закладах охорони 
здоров я за місцем розташування закладу в порядку, встановленому -законодавством 
України та повідомити про це Замовника.
6.3.8. Забезпечувати осіб, що потребують оздоровлення, побутовим 
обслуговуванням.
6.3.9. Повідомляти Замовника про осіб, яких достроково виписано через 
порушення режиму перебування в закладі оздоровлення га відпочинку.

6.4. Виконавець мін право:
6.4.1, Своєчасно га в повному обсязі О т р и м у в а т и  плату за надані послуги.



6.4.2. V разі невиконання зобов'язань Замовником. Виконавець мас право 
достроково розірвати цей Договір, повідомивши про не Замовника у сірок 10 робочих 
днів.

7. В ІЛ Н О В ІД Л Л ЬП ІС  і Ь С Т О Р ІН
7.!. У разі невиконання або неналежною виконання своїх зобов'язань за Договором 
Сторони несу іь відповіла;)ьність. передбачену законами та цим Договором.
7.2. V разі затримки виконання послуг або виконання не в повному обсязі, з а я в л е н о м у  
Замовником. Виконавець сплачус пеню у розмірі облікової ставки Ті В V від суми 
ненаданих послуг за кожний день затримки та пі графи і санкції у розмірі і 5% від вартості 
ненаданих послуг у терміни, визначені у Договорі. Термін виконання починається з 
моменту направлення Замовником заявки. Форма отримання заявки обумовлюється 
Сторонами.
7.3. Відповідальність Виконання за ним Договором передбачається та такі порушення 
умов цього Договору:

7.3.1 У разі ненадання або надання не в повному обсязі послуг для оздоровлення 
і а відпочинку у строки, передбачені умовами цього Договору.

7.4. Якщо виконавець не усуне зазначені недоліки протягом десяти днів з дати їх 
виявлення, іамовник мас право розірвати неп Доювір в односторонньому порядку. При 
цьому Виконавець відшкодовує Замовнику в с і збитки та повертає Замовнику перераховані 
ним кошти за пенадані послу їй
7.5. У всіх інших випадках, шо не враховані даним Договором. Сторони керуються 
чинними нормативно.правовими актами України,

8. О Б С Т А В И Н И  I I I  Ш Т І  І.О РП О Ї С И Л И
8.1. Сюрони звільняються від відповідальнеє! і за невиконання або неналежне 
виконання зобов'язань за цим Договором у разі виникнення обегавин непереборної сили, 
які не існували під час укладання договору га виникли поза волею Сторін і аварія, 
катастрофа, стихійне лихо, епідемія, епізоотія, війна тощо).
8.2. Сторона, що не може виконувати зобов'язання за цим Договором унаслідок дії 
обставин непереборної сили, повинна не пізніше ніж протягом трьох днів з моменту їх 
виникнення повідомити про це іншу Сторону у письмовій формі.
8.3. Доказом виникнення обеїавин непереборної сиди та строку їх дії < відповідні 
документи, які видаються органом, уповноваженим видавати такі документи.
8.4. У разі коли строк дії обставин непереборної сили продовжу » і ься більше ніж ~ днів, 
кожна із Сторін в установленому порядку ма< право розірвані цей Договір. У разі 
попередньої оплати Виконавець повертає Замовнику невикористані кошти протягом трьох 
днів з дня розірвання цього Договору.

Т  В И Р ІІЛ І Ш ІЯ  С П О Р ІВ
9 і. V випадку виникнення спорів або розбіжностей Сторони зобов’язуються 
вирішувати їх шляхом взаємних переговорів га консультацій.
9.2. У разі недосягнения Сторонами згоди спори (розбіжност і вирішуються у судовому 
порядку.

10 С Т Р О К  Д ІЇ ДО І О ВО РУ
10.1. Пси договір набирає чинності з моменту підписання і діє до 23.08.2022 ріжу.
!у.2. 1 їси лої овір складено у країиською мовою у двох примірниках, по одному для 
кожнєп Сторони, що мають однакову юридичну силу.



II.  ІН Ш І > м о в и
11.1. Оплата за перевезення дітей до місця оздоровлення та у зворотному напрямку 
здійснюється за рахунок Замовника.
1 і .2. 1 Ііеля у кладаїшя Доі овір про закупівлю иабу ваг обов'язкової сили для Сторін і маг 
виконуватись ними відповідно до його умов. Умови Договору зберіг акнь свою силу 
протягом ВСЬОІ О СІ року дії Договору .
11.3.

12. ДОДАТКИ ДО ДОГОВОРУ

12.1. Усі додатки до Договору с його невід Умною частиною та набувають чинності ч 
моменту їх підписання уповноваженими предоіавннкоми Сторін і діют ь протягом строку 
дії цього Договору, а саме:

- графік заїздів:
- к ад ь к у л я ці я ві п  рат.

,\ 11С Ц Е З Н А X О Д/1\ І . Н 11Я і А БАІІК1ВС І.КІ РЕК 'ВН И  I I I  ( ГОРІ Н

ВИ К О Н А В Ш И

<І>ОН Кочсржук Мирослава ( іеманівиа 
Оздоровчий табір «Тиса»

90630 іакариаіська область 
емт Ясіня. Рахівською р-ну 
вул. І. Франка, 38 
код 2383717926 
р/р 260033601651
ІВ А N: Г V883052990000026000033601651
МФО 305299
АТ К і і «Приватбанк»
тел. +38 (067) 961 44 77

і \M OBHHK

Комунальний іак.та і Львівської 
обласної ради "Наїусвинька спеціальна 
школа 1-І! ступенів"

82126. Львівська область. Дрогобицький
район, е. Пагугвичі, вул. Шкільна. З
р рі Л668201720344230009000045637
в ДКСУ м. Київ, М Ф О  820172
код СДРПО> 20829864
іед.(03244) 78-544
Г.та іІ: пааіпіегпаг а ukr.net



Додаток і .-10 Договоре

.V« 43 віл 24.06.2022р.

Графік я«Ї-і і. і в

1 кшд ~ 27 червня до 18 .шшіи 2022р.
2 іаїчд - 27 липня до 17 серпня 2022р.



Іодаток2 до Договору

.V 4л їй і 24,06.2022р.

Калькл. іяція ви і на і

V» „ . , Сума витрат на І С ум»  вш  рач на 21С т а т  ви і па і і . ■п/п 1 день (гри.) „ІЄНІ. ( І о».і

Проживання : ! 181 : 380!

* чарооі і на її, іага
І | .працівників з нарахуванням: щ 399

• господарські виграти
ВК Л Ю Ч Н О  'і  О ІІ. Іі І ІО ІО  
комунальних послу! -іа 
єн ері оиосіїв;
* інші витрати:

Медичне оос,-1̂  і овування

146 3066

16 336

Харч\ваиті 348 7308

Організація виховної роботи га
культмасово-фізкультурне 2 42

обслуговування

Разом вар і ість 531,00 11151.00

г
Директор оздоровчого табору «Тиса» В, о.директора І\ і ДОР 

«Наї е ц і а л ь н а шкода


